
令和６年度 学校経営方針 

１ 幡豆中教育の目標 

  

 

 

２ 目ざす生徒像 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 目ざす教師像 
  ◎教師の仕事に誇りと子どもへの限りない愛情をもち、教育への情熱を燃やし続ける

教師 
◎明るく元気で、前向きな気持ちをもち、謙虚に学び続ける人間性豊かな教師 

  ◎子どものよさを見つけ、楽しく力のつく授業のできる教師 
◎スローガン「いつも 心に太陽を」を大切にする教師 

 
４ 本年度の重点努力目標 
（１）学ぶ力を高める 

・どの生徒も「わかる」「できる」喜びを感じる授業の深化 
   ・課題解決学習の充実 

・話し合い活動の充実（コミュニケーション能力の育成・学習スタンダード） 
（２）心と体が育つ 
   ・幡豆中文化（あいさつ、歌声、清掃、ボランティア）の充実 
   ・道徳教育の充実 
   ・心と体を鍛える部活動の充実 
（３）信頼される 

・ブログや通信、「すぐーる」による情報発信 
・保護者や地域との意思疎通（ＰＴＡや地域組織との連携・協力） 
・校区２小学校との連携強化 

自ら学び、深く考え、心豊かで、たくましく生きる幡豆中生 
校訓 努力 を基盤に（努力とは続けることである）幡豆の未来の創造を願い 

     ●健 自己の心身を大切にした健康な生活ができる生徒 

●知 自ら学ぶ意欲をもつことができる生徒 

●礼 礼節をわきまえ、心豊かに生活できる生徒 

●行 勤労を尊び、困難にくじけず取り組む生徒 

○｢わかる｣｢できる｣ 
の実感 

○全員参加の授業 
○学級づくり 
〇ハートタイム 

 

〇自主自律精神の伸長 
○生徒会活動の推進 
○キャリア教育の充実 
○社会貢献活動の充実 

○健康の保持増進 
○部活動の充実 
○安全教育の充実 
○にしがま線 夢 
シーサイドウォーク 

○生命と人格の尊重 
○道徳教育の充実 
○体験活動の充実 
○グリーンタイム 
 

 


